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O‘zbekiston Respublikasi Kambag‘allikni
qisqartirish va bandlik vazirligining 2024 yil 12
iyundagi “O‘zbekiston Respublikasi 2024-yil 5-
iyundagi “Manfaatlar to‘qnashuvi to‘g‘risida”gi
Qonuni va O‘zbekiston Respublikasi
Prezidentining 2024-yil 5-iyundagi “O‘zbekiston
Respublikasi “Manfaatlar to‘qnashuvi
to‘g‘risida”gi Qonun ijrosini samarali tashkil
etish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-210-son
qarori hamda O‘zbekiston Respublikasi Bosh
vazirining 2024-yil 7-iyundagi 18/1-1873-son
topshirig‘ini ijrosin ta’minlash haqida”gi 85-sonli
buyrug`i ijrosini ta’minlash to‘g‘risida

 
O‘zbekiston Respublikasi Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik

vazirligining 2024 yil 12 iyundagi “O‘zbekiston Respublikasi 2024-yil 5-iyundagi
“Manfaatlar to‘qnashuvi to‘g‘risida”gi Qonuni va O‘zbekiston Respublikasi
Prezidentining 2024-yil 5-iyundagi “O‘zbekiston Respublikasi “Manfaatlar
to‘qnashuvi to‘g‘risida”gi Qonun ijrosini samarali tashkil etish chora-tadbirlari
to‘g‘risida”gi PQ-210-son qarori hamda O‘zbekiston Respublikasi Bosh vazirining
2024-yil 7-iyundagi 18/1-1873-son topshirig‘ini ijrosin ta’minlash haqida”gi
85-sonli buyrug`i ijrosini ta’minlash maqsadida, 

 
B U Y U R A M A N :

 
 1. O‘zbekiston Respublikasi Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik

vazirligining 2024 yil 12 iyundagi “O‘zbekiston Respublikasi 2024-yil 5-iyundagi
“Manfaatlar to‘qnashuvi to‘g‘risida”gi Qonuni va O‘zbekiston Respublikasi
Prezidentining 2024-yil 5-iyundagi “O‘zbekiston Respublikasi “Manfaatlar
to‘qnashuvi to‘g‘risida”gi Qonun ijrosini samarali tashkil etish chora-tadbirlari



to‘g‘risida”gi PQ-210-son qarori hamda O‘zbekiston Respublikasi Bosh vazirining
2024-yil 7-iyundagi 18/1-1873-son topshirig‘ini ijrosin ta’minlash haqida”gi
85-sonli buyrug`i ijro uchun qabul qilinsin. 

2. Ushbu Qonun bilan o‘rnatilgan talablar va mexanizmlarni davlat
organlariva tashkilotlarida samarali joriy etish, bu jarayonda xodimlarning huquq
va manfaatlari himoyasini ta’minlash hamda ular uchun zarur tushuntirish ishlarini
olib borish davlat organlari va tashkilotlarining birinchi rahbarlari zimmasiga
yuklatilganligi inobatga olinsin.

3. Mazkur Qaror bilan O‘zbekiston Respublikasi Bosh Vaziri raisligida
O‘zbekiston Respublikasining “Manfaatlar to‘qnashuvi to‘g‘risida”gi Qonuni
ijrosini tashkil etish ishlarini muvofiqlashtirish bo‘yicha respublika idoralararo
komissiyasi tashkil etilganligi ma’lumot va ijro uchun qabul qilinsin.

4. Ushbu Qonun va Qaror hamda O‘zbekiston Respublikasi Bosh vazirining
2024-yil 7-iyundagi 18/1-1873-son topshirig‘i ijrosini amalga oshirish
bo‘yichaQashqadaryo viloyatKambag‘allikni qisqartirish va bandlik bosh
boshqarmasining nazorat rejasi ilovaga muvofiq tasdiqlansin. 

5. Bosh boshqarmatarkibiy tuzilmasi, hududiy va tasarrufiy tashkilotlar
rahbarlari mazkur buyruq bilan tasdiqlangan nazorat rejasida belgilangan
vazifalarni o‘z muddatida sifatli ijro etilishini ta’minlasin. 

6. Mazkur buyruqning ijrosini nazorat qilishni o‘z zimmamda qoldiraman. 

 
 

  Bosh boshqarma boshlig`i                                           F.Muxammadiyev
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 Qashqadaryo viloyat Kambag‘allikni qisqartirish va 
bandlik bosh boshqarmasining 2024- yil “     ” 

iyun         - son buyrug‘iga ilova
 
 

O‘zbekiston Respublikasining 2024-yil 5-iyundagi “Manfaatlar to‘qnashuvi to‘g‘risida”gi 
Qonuni va O‘zbekiston  Respublikasi Prezidentining 2024-yil 5-iyundagi “O‘zbekiston 

Respublikasi “Manfaatlar to‘qnashuvi to‘g‘risida”gi Qonun ijrosini samarali tashkil etish
chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PQ-210-son qarori hamda O‘zbekiston Respublikasi Bosh 
vazirining 2024-yil 7-iyundagi 18/1-1873-son topshirig‘i ijrosini amalga oshirish bo‘yicha 

 Qashqadaryo viloyat Kambag‘allikni qisqartirish va bandlik bosh boshqarmasining 
nazorat rejasi

T/R Chora-tadbir 
nomi

Amalga 
oshirish 
mexaniz

mi

Muddati Mas’ul ijrochilar

1. Mazkur Qonun va 
Qaror hamda 
O‘zbekiston 
Respublikasi Bosh 
vazirining 2024-yil 
7-iyundagi 18/1-
1873-son 
topshirig‘i,  
O‘zbekiston 
Respublikasi 
Kambag`allikni 
qisqartirish va 
bandlik vazirligining
2024 yil 12 iyundagi
85 sonli buyrug`i  
ijro uchun qabul 
qilish.

Mazkur Qonun va
Qaror hamda
O‘zbekiston 
Respublikasi Bosh
vazirining 2024-yil 7-
iyundagi 18/1-1873-
son topshirig‘I, 
O‘zbekiston 
Respublikasi 
Kambag`allikni 
qisqartirish va bandlik
vazirligining 2024 yil
12 iyundagi 85 sonli
buyrug`ini ijro uchun
qabul qilish.

1-kun Bosh boshqarma tarkibiy 
tuzilmasi, hududiy va 
tasarrufiy tashkilotlar 

rahbarlari 

2.       Qarorning 2-
ilovasi 1-bandi. 
      Davlat fuqarolik
xizmatini tashkil
etish tizimini yo‘lga
qo‘yish, shu
jumladan, davlat
fuqarolik xizmati
tatbiq etiladigan
davlat organlari va
tashkilotlari ro‘yxati
hamda Davlat
fuqarolik xizmati
lavozimlarining 
davlat reyestrini
belgilash. 

     Bosh boshqarma va
uning tizimida Davlat
fuqarolik xizmati
tatbiq etiladigan
Davlat fuqarolik
xizmati 
lavozimlarining 
davlat reyestri
asosida  chora-
tadbirlarni amalga
oshirish.

Qaror 
loyihasi 

kelib 
tushgan 
kundan 
3 kun 

muddatda

Inson resurslarini 
rivojlantirish va 

shubasi(J.Mustafaqulova)
,

Bosh yurist konsult
(D.Xidirov),  

Hududiy va tasarrufiy 
tashkilotlar rahbarlari 



3.      Qarorning 2-
ilovasi 5.1-bandi. 
     Davlat organlari
va tashkilotlarida
yaqin qarindoshlar
bevosita 
bo‘ysunuvda yoki
nazorat 
yo‘nalishidagi 
tashkilotlarda 
ishlayotgan 
holatlarni aniqlash
hamda natijalarini
Respublika 
idoralararo 
komissiyasiga 
taqdim qilish.

     1.  Bosh 
boshqarma, hududiy 
bo‘linma va tizim  
tashkilotlarda yaqin 
qarindoshlar 
bevosita 
bo‘ysinuvida yoki 
nazorat 
yo‘nalishidagi 
tashkilotlarda 
ishlayotgan 
holatlarni aniqlash.
2. Axborot-tahliliy 
ma’lumotnoma 
tayyorlash hamda 
Respublika 
idoralararo 
komissiyasiga taqdim 
qilish.

2024-yil
25-iyul

 

Korrupsiyaga qarshi 
kurashish bo‘limi 
Inson resurslarini 
rivojlantirish va 

shubasi(J.Mustafaqulova),
Bosh yurist konsult
(D.Xidirov),  Bosh 
boshqarma tarkibiy 

tuzilmasi, hududiy va 
tasarrufiy tashkilotlar 

rahbarlari 
(S.Norqulov),

4.      Qarorning 2-
ilovasi 6.1-bandi.  
      Davlat organlari
va tashkilotlarida
hamda ularning
bo‘ysinuvida 
bo‘lgan 
tashkilotlarda 
xodimlar 
o‘rindoshlik 
asosida ishlayotgan
holatlarni aniqlash
hamda natijalarini
Respublika 
idoralararo 
komissiyasiga 
taqdim qilish.

1. Bosh boshqarma
hamda uning bo‘ysinuvida
bo‘lgan tashkilotlarda
xodimlar o‘rindoshlik
asosida ishlayotgan
holatlarni aniqlash.
2. Axborot-tahliliy 
ma’lumotnomatayyorlash 
hamda Respublika
idoralararo komissiyasiga
taqdim qilish.

2024-yil 
25-iyul

Inson resurslarini 
rivojlantirish va 

boshqarish shubasi
(J.Mustafaqulova),
Korrupsiyaga qarshi 

kurashish bo‘limi 
(S.Norqulov),
Davlat mehnat 
inspeksiyasi

(K.Quvvatov),
Hududiy va tasarrufiy 
tashkilotlar rahbarlari

5.     Qarorning 2-
ilovasi 9-bandi.

Davlat organlari
va tashkilotlaridan
ishdan bo‘shagan
xodimning ikki yil
ichida o‘z ish
joyida bevosita
nazoratida bo‘lgan
tashkilotlarga ishga
kirish holatlarini
aniqlash hamda

Bosh boshqarma hamda
uning bo‘ysinuvida
bo‘lgan tashkilotlardan
ishdan bo‘shagan
xodimning ikki yil ichida
o‘z ish joyida bevosita
nazoratida bo‘lgan
tashkilotlarga ishga kirish
holatlarini aniqlash.
Axborot-tahliliy 
ma’lumotnoma tayyorlash
hamda Respublika

Doimiy Inson resurslarini 
rivojlantirish va 

boshqarish shubasi
(J.Mustafaqulova),
Korrupsiyaga qarshi 

kurashish bo‘limi 
(S.Norqulov),Bosh 
boshqarma tarkibiy 

tuzilmasi, hududiy va 
tasarrufiy tashkilotlar 

rahbarlari



natijalarini 
Respublika 
idoralararo 
komissiyasiga 
taqdim qilish.
Aniqlangan 
holatlarning 
qonunchilik 
hujjatlariga 
muvofiqligini 
o‘rganish hamda
manfaatlar 
to‘qnashuvini 
bartaraf etish
choralarni ko‘rish

idoralararo komissiyasiga
taqdim qilish.

 
6.     Qarorning 2-

ilovasi 10-bandi.
    2023-yil davomida
davlat organlari va
tashkilotlari 
tomonidan davlat
xaridlarini amalga
oshirish va davlat
mulkini 
xususiylashtirish 
jarayonida 
manfaatlar 
to‘qnashuviga yo‘l
qo‘yilgan holatlarni
aniqlash hamda
natijalarini 
Respublika 
idoralararo 
komissiyasiga 
taqdim qilish.

1. 2023-yil 
davomida davlat
organlari va
tashkilotlari tomonidan
davlat xaridlarini
amalga oshirish va
davlat mulkini
xususiylashtirish 
jarayonida manfaatlar
to‘qnashuviga yo‘l
qo‘yilgan holatlarni
aniqlash.
2. Tahliliy 
ma’lumotnoma 
tayyorlash hamda
natijalarini Respublika
idoralararo 
komissiyasiga taqdim
etish.

2024-yil
25-iyul

 

Teng ijrochilar:
Korrupsiyaga qarshi 

kurashish bo‘limi 
(S.Norqulov),

Jamg‘arma 
mablag‘laridan 

foydalanish sho‘basi bosh
mutaxassisi (R.Qodirov),

Xo‘jalik mudiri 
(N.Sunnatov) 

 Hududiy va tasarrufiy 
tashkilotlar rahbarlari



7.      Qarorning 2-
ilovasi 11-bandi. 
     Xodim o‘zi
mehnat (xizmat)
faoliyatini amalga
oshirayotgan davlat
organi yoki boshqa
tashkilotning 
nazoratida bo‘lgan
tadbirkorlik faoliyati
subyektining 
aksiyalariga yoki
ustav fondidagi
(ustav kapitalidagi)
ulushlariga egalik
qilgan, shuningdek,
ushbu tadbirkorlik
faoliyati 
subyektlarining 
boshqaruv organi
a’zosi bo‘lgan
holatlarni aniqlash
hamda natijalarini
Respublika 
idoralararo 
komissiyasiga 
taqdim qilish.
Aniqlangan 
holatlarning 
qonunchilik 
hujjatlariga 
muvofiqligini 
o‘rganish hamda
manfaatlar 
to‘qnashuvini 
bartaraf etish
choralarni ko‘rish

    1. Bosh boshqarma,
hududiy bo‘linma va
tizim  tashkilotlarda
xodim o‘zi mehnat
(xizmat) faoliyatini
amalga oshirayotgan
davlat organi yoki
boshqa tashkilotning
nazoratida bo‘lgan
tadbirkorlik faoliyati
subektining 
aksiyalariga yoki ustav
fondidagi (ustav
kapitalidagi) 
ulushlariga egalik
qilgan, shuningdek,
ushbu tadbirkorlik
faoliyati subektlarining
boshqaruv organi
a’zosi bo‘lgan
holatlarni aniqlash.
2. Axborot-tahliliy
ma’lumotnoma 
tayyorlash hamda 
Respublika idoralararo
komissiyasiga taqdim
qilish.

2024-yil 
25-iyul

Korrupsiyaga qarshi 
kurashish bo‘limi 

(S.Norqulov),
Inson resurslarini 
rivojlantirish va 

boshqarish shubasi
(J.Mustafaqulova),
Bosh yurist konsult
(D.Xidirov),  Bosh 
boshqarma tarkibiy 

tuzilmasi, hududiy va 
tasarrufiy tashkilotlar 

rahbarlari 

 
8.      Qarorning 2-

ilovasi 12-bandi. 
     Davlat organlari
va tashkilotlarida
korrupsiyaga 
qarshi kurashish
ishlari 
samaradorligini 
baholash uchun
joriy etilgan
“E-anticor.uz” 
platformasi orqali
2023-yildagi 
manfaatlar 

1. “E-anticor.uz” 
platformasi orqali
vazirlikning 2023-yildagi
manfaatlar to‘qnashuvi
bilan bog‘liq
ma’lumotlarni tahlil qilish.
2. Axborot-tahliliy 
ma’lumotnomatayyorlash 
hamda  Korrupsiyaga
qarshi kurashish
agentligiga taqdim qilish.

2024-yil 
25-iyul

Korrupsiyaga qarshi 
kurashish bo‘limi 

(S.Norqulov),
Inson resurslarini 
rivojlantirish va 

shubasi(J.Mustafaqulova), 
Bosh boshqarma tarkibiy 

tuzilmasi, hududiy va 
tasarrufiy tashkilotlar 

rahbarlari 



to‘qnashuvi bilan
bog‘liq 
ma’lumotlarni 
tahlil qilish. 

9.      Qarorning 2-
ilovasi 13.1-bandi.
      Davlat organlari
va tashkilotlari
xodimlari 
tomonidan 2024-
yilda manfaatlar
to‘qnashuvi 
bo‘yicha 
to‘ldirilgan yillik
deklaratsiyalarni 
tahlil qilish.

1. Bosh boshqarma,
hududiy boshqarma va
tizim tashkilotlarning 
2024-yilda manfaatlar
to‘qnashuvi bo‘yicha
to‘ldirilgan yillik
deklaratsiyalarni tahlil
qilish.
      2.Axborot-tahliliy
ma’lumotnoma tayyorlash.

2024-yil 
25-iyul

Korrupsiyaga qarshi 
kurashish bo‘limi 

(S.Norqulov),
Inson resurslarini 

rivojlantirish va boshqarish 
shubasi

(J.Mustafaqulova),
Bosh boshqarma tarkibiy 

tuzilmasi, hududiy va 
tasarrufiy tashkilotlar 

rahbarlari 

10.      Qarorning 2-
ilovasi 13.2-bandi.
     2024-yilda
manfaatlar 
to‘qnashuvi 
bo‘yicha 
aniqlangan 
holatlarning 
qonunchilik 
hujjatlariga 
muvofiqligini 
o‘rganish hamda
manfaatlar 
to‘qnashuvini 
bartaraf etish
choralarini ko‘rish.

     Amaliy chora -
tadbirlarni belgilangan
tartibda yig‘ilishlarda
(Odob-axloq komissiyasi)
muhokama qilib borish.

Doimiy Inson resurslarini 
rivojlantirish va boshqarish

shubasi 
(J.Mustafaqulova), 
Bosh yurist konsult

(D.Xidirov),
Korrupsiyaga qarshi 

kurashish bo‘limi
(S.Norqulov) Hududiy va 

tasarrufiy tashkilotlar 
rahbarlari

 
11.      Qarorning 2-

ilovasi 15-bandi. 
     Manfaatlar
to‘qnashuvi 
to‘g‘risida xabar
berish va ularni
tartibga solish
tizimi joriy
etilmagan 
tashkilotlardagi 
holatlarni tahlil
qilish.

1. Bosh boshqarma,
hududiy boshqarma va 
tizim tashkilotlarida 
manfaatlar to‘qnashuvi 
to‘g‘risida xabar berish 
va ularni tartibga solish 
tizimi joriy etilmagan 
tashkilotlardagi 
holatlarni tahlil qilish.
2. Axborot-tahliliy 
ma’lumotnoma 
tayyorlash hamda 
Respublika 
idoralararo 
komissiyasiga taqdim 
qilish. 

2024-yil
25-
avgust

Korrupsiyaga qarshi 
kurashish bo‘limi 

(S.Norqulov),
Inson resurslarini 
rivojlantirish va 

shubasi(J.Mustafaqulova), 
Bosh boshqarma tarkibiy 

tuzilmasi, hududiy va 
tasarrufiy tashkilotlar 

rahbarlari 



12.      Qarorning 2-
ilovasi 16-bandi. 
     Davlat organlari
va tashkilotlarida
korrupsiyaga qarshi
ichki nazorat
bo‘linmalari, odob-
axloq komissiyalari
tashkil etilganligini
va faoliyati yo‘lga
qo‘yilganligini 
tahlil qilish hamda
mavjud 
imkoniyatlar 
doirasida alohida
tuzilmalarni tashkil
etish choralarini
ko‘rish.

1. Amaliy chora-
tadbirlar, Vazirlar
Mahkamasining 2022-yil
14-oktabrdagi 595-son
qaror talablari asosida
Odob-axloq komissiya
tarkibi, Qoidalari va
Nizomini qayta ko‘rib
chiqish.
Korrupsiyaga qarshi
ichki nazorat
bo‘linmalari, odob-axloq
komissiyalari tashkil
etilganligini va faoliyati
yo‘lga qo‘yilganligini
tahlil qilish hamda
mavjud imkoniyatlar
doirasida alohida
tuzilmalarni tashkil etish
choralarini ko‘rish.
2.

2024-yil
25-
oktabr

Korrupsiyaga qarshi 
kurashish bo‘limi 

(S.Norqulov),
Bosh yurist konsult

(D.Xidirov), 
                   Inson 

resurslarini rivojlantirish 
va 

shubasi(J.Mustafaqulova), 
Hududiy va tasarrufiy 
tashkilotlar rahbarlari

 
     Bosh boshqarma,
uning hududiy
bo‘linmalari va tizim
tashkilotlariga 2023-
yil davomida jismoniy
va yuridik shaxslardan
manfaatlar 
to‘qnashuvi bo‘yicha
kelib tushgan
murojaatlarni tahlil
qilish.

2024-yil
10-sentabr

Ijro intizomi va 
murojaatlar bilan ishlash 
bo‘yicha shu’ba mudiri  

(A.Qodirov)

13.      Qarorning 2-
ilovasi 17-bandi. 
     2023-yil davomida
jismoniy va yuridik
shaxslardan 
manfaatlar 
to‘qnashuvi bo‘yicha
kelib tushgan
murojaatlarni tahlil
qilish.

     Axborot-tahliliy
ma’lumotnoma 
tayyorlash hamda
Respublika idoralararo
komissiyasiga taqdim
qilish.

2024-yil
25-sentabr

Korrupsiyaga qarshi 
kurashish bo‘limi 

(S.Norqulov)



14.      Qarorning 2-
ilovasi 19-bandi.
     Davlat organlari va
tashkilotlarida 
manfaatlar 
to‘qnashuvi 
to‘g‘risida xabar
berishning elektron
tizimi yo‘lga
qo‘yilganligini 
o‘rganish hamda
bunday tizimni joriy
etish imkoniyatlarini
tahlil qilish.

     O‘rganish
jarayonida ishchi
guruhiga amaliy
yordam ko‘rsatish
hamda axborot tahliliy
ma’lumotnoma 
tayyorlash.

2024-yil
25-
sentabr

Axborot 
texnologiyalari va 

kiberxavfsizlik 
bo‘yicha bosh 
mutaxassisi ( 
B.Berdiyev),

Korrupsiyaga qarshi
kurashish bo‘limi 

(S.Norqulov),
Inson resurslarini 
rivojlantirish va 

boshqarish
boshqarmasi 

(J.Mustafaqulova), 
Hududiy va 
tasarrufiy 

tashkilotlar 
rahbarlari

 
15.      Qarorning 2-

ilovasi 20-bandi.
     Manfaatlar
to‘qnashuvi 
holatlarini aniqlash
uchun davlat
organlari va
tashkilotlari axborot
tizimlarining o‘zaro
integratsiyasi 
holatlarini 
o‘rganish. 
     Bunda manfaatlar
to‘qnashuvi 
holatlarini aniqlash
uchun zarur
ma’lumotlarni 
so‘rov asosida olish
imkoniyatini 
yaratish choralarini
ko‘rish.

     O‘rganish jarayonida
ishchi guruhga amaliy
yordam ko‘rsatish hamda
axborot-tahliliy 
ma’lumotnoma 
tayyorlash.

2024-yil
25-
sentabr

Axborot 
texnologiyalari va

kiberxavfsizlik 
bo‘yicha bosh 

mutaxassis 
(B.Berdiyev) 
Korrupsiyaga 

qarshi kurashish 
bo‘limi 

(S.Norqulov),
Inson resurslarini 
rivojlantirish va 

boshqarish
shubasi 

(J.Mustafaqulova
), Hududiy va 

tasarrufiy 
tashkilotlar 
rahbarlari



16.  Qarorning 2-
ilovasi 21-bandi.
 Davlat organlari va
tashkilotlarida 
manfaatlar 
to‘qnashuvi 
holatlarini aniqlash
uchun sharoit
yaratish maqsadida:
    “E-anticor.uz”
elektron 
platformasida 
manfaatlar 
to‘qnashuvi bilan
bog‘liq holatlarni
aniqlash va onlayn
monitoring qilish
imkonini beruvchi
elektron modul
ishga tushirilishini;
 Kambag‘allikni 
qisqartirish va 
bandlik vazirligi, 
Adliya vazirligi, 
Iqtisodiyot va 
moliya vazirligi, 
Soliq qo‘mitasi, 
Davlat xizmatini 
rivojlantirish 
agentligining 
tegishli axborot 
tizimlarini 
“Elektron hukumat”
tizimining 
idoralararo 
integratsiyalashuv 
platformasi bilan 
integratsiya 
qilinishini 
ta’minlash.

1. “E-anticor.uz” 
elektron platformasida
manfaatlar to‘qnashuvi
bilan bog‘liq holatlarni
aniqlash va onlayn
monitoring qilish
imkonini beruvchi
elektron modul ishga
tushirilishi yuzasidan
amaliy choralar ko‘rish.
2. “Elektron 
hukumat” 
tiziminingidoralararo 
integratsiyalashuv 
platformasi bilan
integratsiya qilinishini
ta’minlash yuzasidan
tegishli choralarni
ko‘rish.

2024-yil
25-
dekabr

Axborot 
texnologiyalari va

kiberxavfsizlik 
bo‘yicha bosh 

mutaxassis 
(B.Berdiyev) 
Korrupsiyaga 

qarshi kurashish 
bo‘limi 

(S.Norqulov),
Inson resurslarini 
rivojlantirish va 

boshqarish shubasi
(J.Mustafaqulova

), Hududiy va 
tasarrufiy 

tashkilotlar 
rahbarlari

 



17.      Qarorning 2-
ilovasi 24-bandi. 
     Mavjud
manfaatlar 
to‘qnashuvi 
to‘g‘risidagi 
xabarnoma va
ehtimoliy 
manfaatlar 
to‘qnashuvi 
to‘g‘risidagi 
deklaratsiyaning 
tasdiqlangan 
namunaviy 
shakllarini davlat
organlari va
tashkilotlari rasmiy
veb-saytlariga 
joylashtirish.

     Mavjud manfaatlar
to‘qnashuvi to‘g‘risidagi
xabarnoma va ehtimoliy
manfaatlar to‘qnashuvi
to‘g‘risidagi 
deklaratsiyaning 
tasdiqlangan namunaviy
shakllarini Vazirlikning
rasmiy veb-saytiga
joylashtirish.

2024-yil
25-
sentabr

Axborot xizmati 
(O‘.Toshqulova), 

Korrupsiyaga 
qarshi kurashish 

bo‘limi 
(S.Norqulov),

Inson resurslarini 
rivojlantirish va 

boshqarish shubasi
(J.Mustafaqulova),

Hududiy va 
tasarrufiy 

tashkilotlar 
rahbarlari

18.      Qarorning 2-
ilovasi 29-bandi.
      Davlat organlari
va tashkilotlari
xodimlari ish stolida
eslatma sifatida
foydalanishi uchun
manfaatlar 
to‘qnashuvi bilan
bog‘liq holatlar va
bunday vaziyatlarda
ko‘riladigan 
choralar bo‘yicha
illyustrativ tarqatma
materiallarni ishlab
chiqish hamda
tarqatish.

     Bosh boshqarma va
uning tizimdagi
xodimlari ish stolida
eslatma sifatida
foydalanishi uchun
manfaatlar to‘qnashuvi
bilan bog‘liq holatlar va
bunday vaziyatlarda
ko‘riladigan choralar
bo‘yicha illyustrativ
tarqatma materiallarni
ishlab chiqish hamda
tarqatish.

2024-yil
25-
avgust

Xo‘jalik mudiri 
(N.Sunnatov) 
(Jamg‘arma 

mablag‘laridan 
foydalanish sho‘basi 

bosh mutaxassisi 
(R.Qodirov),

Axborot xizmati 
(O‘.Toshqulova),

Korrupsiyaga qarshi 
kurashish bo‘limi 

(S.Norqulov),
Inson resurslarini 
rivojlantirish va 

boshqarish shubasi
(J.Mustafaqulova),

Hududiy va 
tasarrufiy 

tashkilotlar 
rahbarlari

 



19.     Qarorning 2-
ilovasi 32-bandi.
   Davlat organlari va
tashkilotlarining yoki
tegishli huquqni
muhofaza qiluvchi
organlarning 
manfaatlar 
to‘qnashuvi va
korrupsiya holatlari
bo‘yicha xabar berish
mumkin bo‘lgan
aloqa kanallarini
OAV va ijtimoiy
tarmoqlar orqali keng
targ‘ib qilish.

      Bosh boshqarma va
uning tizim tashkilotlari
tomonidan huquqni
muhofaza qiluvchi
organlarning manfaatlar
to‘qnashuvi va
korrupsiya holatlari
bo‘yicha xabar berish
mumkin bo‘lgan aloqa
kanallarini OAV va
ijtimoiy tarmoqlar orqali
keng targ‘ib qilish.

2024-yil
1-oktabr

Axborot xizmati 
(O‘.Тoshqulova), 

Korrupsiyaga 
qarshi kurashish 

bo‘limi 
(S.Norqulov),

Inson resurslarini 
rivojlantirish va 

boshqarish shubasi
(J.Mustafaqulova),

Hududiy va 
tasarrufiy 

tashkilotlar 
rahbarlari

20. Hududiy va
tasarrufiy 
tashkilotlarda 
“Manfaatlar 
to‘qnashuvi 
to‘g‘risida”gi Qonun
va Qarorlarning
mazmun-mohiyati va
talablari yuzasidan
targ‘ibot-tashviqot 
tadbirlarini amalga
oshirish. 

     Hududiy va tasarrufiy
tashkilotlarda  
“Manfaatlar to‘qnashuvi
to‘g‘risida”gi Qonun va
Qarorlarning mazmun-
mohiyati va talablari
yuzasidan targ‘ibot
tashviqot tadbirlarini
amalga oshirish.

2024-yil 
25-iyul

Korrupsiyaga qarshi 
kurashish bo‘limi

(S.Norqulov),
Bosh yuristkonsult

(D.Xidirov), 
Hududiy va tasarrufiy 
tashkilotlar rahbarlari

 


